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	Báo cáo theo 3 tiêu chí: tiến độ thực hiện, chất lượng thực hiện và hiệu quả thực hiện
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KẾT LUẬN:

	1. Công chức/viên chức tự nhận xét về kết quả thực hiện công việc được giao trong cả tháng/cả quý theo 3 tiêu chí (số công việc hoàn thành nhiệm vụ/tổng số nhiệm vụ được giao; số nhiệm vụ thực hiện chậm tiến độ; số nhiệm vụ phải làm lại do chưa đúng yêu cầu)
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	2. Cấp có thẩm quyền nhận xét, kết luận kết quả đánh giá thực hiện công việc tháng/ qúy của công chức theo 3 tiêu chí (số công việc hoàn thành/ tổng nhiệm vụ được giao; số nhiệm vụ thực hiện chậm tiến độ; số nhiệm vụ phải làm lại do chưa đúng yêu cầu)
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