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QUY ĐỊNH 
GIỜ SINH HOẠT CHUYÊN MÔN  ĐỐI VỚI GIẢNG VIÊN 
TRƯỜNG ĐẠI HỌC NÔNG LÂM
(Ban hành kèm theo Quyết định số 887/QĐ-ĐT ngày 18 /11/2010 của Hiệu trưởng Trường Đại học Nông Lâm)
 Điều 1. Đối tượng áp dụng

Văn bản này áp dụng đối với giảng viên, giảng viên chính, phó giáo sư, giảng viên cao cấp và giáo sư (sau đây gọi chung là chức danh giảng viên) thuộc biên chế sự nghiệp của nhà trường.

Quy định này không áp dụng đối với cán bộ quản lý, cán bộ nghiên cứu, cán bộ kỹ thuật tham gia giảng dạy kiêm nhiệm ở các khoa.
Điều 2. Mục đích 

Làm căn cứ để để thủ trưởng các đơn vị phân công, bố trí, sử dụng, tăng cường hiệu lực công tác quản lý, nâng cao chất lượng, hiệu quả lao động đối với giảng viên.

Giúp nhà trường có căn cứ để kiểm tra, thẩm định, đánh giá chất lượng sinh hoạt chuyên môn của giảng viên.

Làm cơ sở để giảng viên và bộ môn chủ động xây dựng kế hoạch sinh hoạt chuyên môn từng kỳ và cả năm học.
Làm cơ sở để đánh giá, xếp loại giảng viên hằng năm và đảm bảo tính công khai, công bằng, dân chủ trong việc thực hiện chế độ, chính sách, quyền và nghĩa vụ của giảng viên.
Điều 3.  Định mức giờ sinh hoạt chuyên môn 
Giảng viên:     72 giờ chuẩn
PGS và GVC: 52 giờ chuẩn
GS và GVCC: 32 giờ chuẩn
Riêng đối với giảng viên dạy Giáo dục thể chất, giờ sinh hoạt chuyên môn   được quy định như sau:
Giảng viên:     45 giờ chuẩn
PGS và GVC: 35 giờ chuẩn
GS và GVCC: 20 giờ chuẩn
Điều 4.  Các hoạt động sinh hoạt chuyên môn  
- Xây dựng chương trình đào tạo của ngành mới, môn học mới
- Rà soát, hoàn thiện mục tiêu, nội dung, kế hoạch chương trình đào tạo hoặc môn học theo chỉ đạo của nhà trường
- Học tập nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học, chuyên môn, lý luận chính trị, phương pháp giảng dạy
- Chủ trì hoặc tham gia hội thảo khoa học, semina các cấp

- Cập nhật tài liệu mới phục vụ bài giảng môn học

- Kèm cặp, bồi dưỡng giảng viên trẻ trong thời gian tập sự theo sự phân công của nhà trường.
- Dự giờ, đánh giá giờ giảng đối với giảng viên
Điều 5. Quy đổi giờ sinh hoạt chuyên môn ra giờ chuẩn

Định mức giờ chuẩn ban đầu để tính: 72 giờ chuẩn = hệ số 1
	TT
	Nhiệm vụ
	Hệ số quy đổi
	Giờ chuẩn sau quy đổi

(làm tròn)

	1
	Chủ trì xây dựng chương trình đào tạo của ngành mới: 01 ngành trong năm, chủ trì được tính 
	1
	72

	2
	Tham gia xây dựng chương trình đào tạo của ngành mới: 01 ngành trong năm, mỗi người   tham gia được tính
	0,3
	20

	3
	Chủ trì rà soát chương trình đào tạo hiện có: 01 ngành trong năm, chủ trì được tính 
	0,5
	36

	4
	Tham gia rà soát chương trình đào tạo hiện có: 01 ngành trong năm, mỗi người tham gia được tính 
	0,2
	15

	5
	Học đại học VB2, đại học VLVH, cao cấp lý luận theo năm học, mỗi năm được tính 
	1
	72

	6
	Học nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học. Trong năm được tính

· Có chứng chỉ A

· Có chứng chỉ B

· Có chứng chỉ C

· Sau C 
	0,2

0,5

0,8

1
	15

36

57

72

	7
	Báo cáo viên hội nghị, hội thảo khoa học, semina các cấp
	0,5
	36

	8
	Tham gia 01 Hội nghị, 01 Hội thảo khoa học, 01 Semina các cấp
	0,2
	15

	9
	Tham gia 1 lớp/khóa tập huấn nâng cao trình độ chuyên môn, đổi mới phương pháp giảng dạy 
	0,5
	36

	10
	Cập nhật tài liệu mới phục vụ bài giảng cho 01 môn học, tính theo năm học ( >30 trang cập nhật mới liên quan trực tiếp môn học giảng dạy)
	0,5
	36

	11
	Kèm cặp, bồi dưỡng 01 giảng viên trong thời gian tập sự theo sự phân công của khoa, bộ môn
	0,3
	20

	12
	Dự giờ, đánh giá giờ giảng: dự giờ, đánh giá giờ giảng cho 01 giảng viên/1 tiết được tính:

(không phụ thuộc số lượng giảng viên dự giờ)
	0,07
	5

	13
	Biên soạn bài giảng môn học mới (01 TC được tính)
	0,5
	36


Điều 6. Tính giờ sinh hoạt chuyên môn
- Giờ sinh hoạt chuyên môn không tính vượt giờ, giảng viên phải hoàn thành đủ số giờ theo quy định theo từng năm học. Giờ Sinh hoạt chuyên môn vượt được  tính để xét thi đua hàng năm.
- Giảng viên chưa hoàn thành đủ số giờ sinh hoạt chuyên môn theo quy định thì phải trừ vào giờ giảng dạy để bù vào số giờ còn thiếu theo định mức.
- Giờ sinh hoạt chuyên môn được xác định theo năm học.
- Đối với trợ giảng, giờ sinh hoạt chuyên môn được tính bằng 50% định mức so với giảng viên.

Điều 7.  Nghiệm thu giờ sinh hoạt chuyên môn  

Bộ môn chịu trách nhiệm chính tổ chức nghiệm thu giờ sinh hoạt chuyên môn sau khi giảng viên kê khai và nộp các minh chứng. Khoa/Trung tâm thẩm định, nghiệm thu kết quả, ký xác nhận cho từng giảng viên, các Bộ môn và nộp lên phòng Đào tạo (gồm: Bản kê + minh chứng của từng giảng viên và bản tổng hợp cả Bộ môn).

Phòng Đào tạo tổ chức thẩm định và nghiệm thu giờ chuyên môn cho từng khoa cuối mỗi năm học (nghiệm thu đối với từng giảng viên, từng Bộ môn  theo danh sách các khoa gửi lên).

Minh chứng các hoạt động chuyên môn giảng viên phải nộp để nghiệm thu (cấp khoa):

- Đối với hoạt động xây dựng, rà soát chương trình đào tạo cần có:

+. Quyết định thành lập hội đồng của nhà trường

+. Biên bản họp xây dựng, rà soát

+. Chương trình đào tạo hoàn chỉnh

- Đối với các hoạt động học tập, tập huấn nâng cao trình độ chuyên môn và nghiệp vụ, giảng viên phải có:

+. Quyết định cử đi học của nhà trường hoặc ĐHTN

+. Quyết định hoàn thành khóa học hoặc chứng chỉ

- Đối với hoạt động tham gia hội nghị, hội thảo khoa học

+. Quyết định tổ chức hoặc giấy mời tham gia

+. Chương trình của hội nghị, hội thảo

- Đối với hoạt động semina cấp khoa hoặc bộ môn

+ Bản kế hoạch đăng ký tổ chức semina cấp khoa hoặc bộ môn (được trưởng đơn vị duyệt)

+. Biên bản semina nếu tổ chức sinh hoạt tại khoa hoặc bộ môn (theo mẫu của phòng Đào tạo)

- Đối với kèm cặp, bồi dưỡng giảng viên mới trong thời gian tập sự

+. Bản giao nhiệm vụ (hoặc quyết định giao nhiệm vụ) của nhà trường hoặc ĐHTN

+. Biên bản đánh giá giảng dạy của bộ môn, khoa sau khi kết thúc thời gian tập sự  

- Đối với hoạt động cập nhật tài liệu mới phục vụ bài giảng

+. 01 cuốn tài liệu cập nhật (đánh máy, in vi tính trên giấy khổ A4, đóng bìa)

+. Biên bản đánh giá, nghiệm thu của bộ môn (theo mẫu chung của 
    phòng Đào tạo)

- Đối với hoạt động dự giờ, đánh giá giờ giảng đối với giảng viên

+. Có biên bản dự giờ của bộ môn. Quyết định thành lập và danh sách  

    các thành viên tham gia dự giờ do Nhà trường hoặc Trưởng khoa 
    thành lập (theo đề nghị của bộ môn).

+. Kế hoạch dự giờ trong học kỳ hoặc năm học của bộ môn

+. Phiếu chấm điểm của từng thành viên tham gia đánh giá giờ giảng
    kèm theo (theo mẫu chung của phòng Đào tạo).
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(đã ký)
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